
PUUMALAN KUNTA    
 
  

Puumalan kunta/hallintopalvelut  Email: kari.kitunen@puumala.fi 
PL 20, 52201 PUUMALA  Puh. (015) 888 9500  Faksi (015) 888 9211 

 
Yrityksen/yhteisön/ 
yksityisen työnantajan nimi _____________________________________________ 
 
 
Yhteyshenkilön nimi  _____________________________________________ 
 
 
Osoite   _____________________________________________ 
 
 
Puhelin   _____________________________________________ 
 
 
Sähköpostiosoite  _____________________________________________ 
 
 
Tilinumero, jonne tuki maksetaan _____________________________________________ 
 
 
Yritys toimii Puumalassa   
 
 
Tuella palkattavan työntekijän 
 

nimi  _____________________________________________ 
 
 

osoite  _____________________________________________ 
 
 

oppilaitos, missä opiskelee tai mistä valmistunut 
 
 
  _____________________________________________ 

 
Koululainen/opiskelija on  
puumalalainen   
 
 
Työsuhteen kesto/aika  _____________________________________________ 
 
 
Sitoudun noudattamaan kesätyötuesta annettuja ehtoja: 
 
 
_________________  _____________________________________________ 
Päiväys   Työnantajan allekirjoitus 
 
 
 
Tuki maksetaan jälkikäteen kesätyösuhteen päättymisen ja palkkatodistuksen tai muun 
hyväksyttävän palkanmaksutositteen esittämisen jälkeen. 



KOULULAISTEN / OPISKELIJOIDEN KESÄTYÖPAIKKATUKI  
Kunnanhallitus 28.4.2008 § 108  LIITE NRO 30 

  

 
Puumalan kunta/hallintopalvelut  Email: kari.kitunen@puumala.fi 
PL 20, 52201 PUUMALA  Puh. (015) 8889 500 Faksi (015) 8889 211 

 
1 Tukea voi saada yritys, yhdistys, yksityinen työnantaja (kotitalous) 

tai yhteisö (ei julkisyhteisö), joka työllistää Puumalassa toimivaan 
toimipisteeseen puumalalaisen nuoren. 

 
2 Työllistettävä on koululainen tai opiskelija (oppilaitoksessa kirjoilla 

oleva tai juuri oppilaitoksesta valmistunut), joka tuen 
myöntämisvuoden aikana täyttää vähintään 15 vuotta. 

 
 
3  Työsuhteen kesto on vähintään yksi kuukausi ajalla 1.5. - 31.8.  
 
 
4 Tukea maksetaan enintään 169 euroa/työllistetty. 

 
 
5 Tukea voidaan myöntää samalle työnantajalle korkeintaan 2 

työntekijän työllistämiseen. 
 
 
6 Työllistettävä nuori voi halutessaan olla kesätyönhakijana 

työvoimatoimistossa. 

 
 
7 Työnantaja toimittaa kesätyöpaikkatukihakemuksen Puumalan 

kuntaan ennen työsuhteen alkamista, kuitenkin viimeistään 31.7. 
Tuen myöntää kunnanjohtaja harkintansa mukaan kunkin vuoden 
työllistämismäärärahojen puitteissa. 
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