PUUMALAN KUNTA [K_{ES AW@PMKKATU KHHAKEMUS

Yrityksen/yhteison/
yksityisen tydnantajan nimi

Yhteyshenkilon nimi

Osoite

Puhelin

Sahkopostiosoite

Tilinumero, jonne tuki maksetaan

Yritys toimii Puumalassa

Tuella palkattavan tydntekijan

nimi

osoite

oppilaitos, missa opiskelee tai mista valmistunut

Koululainen/opiskelija on
puumalalainen

Tydsuhteen kesto/aika

Sitoudun noudattamaan kesatydtuesta annettuja ehtoja:

Paivays Ty6nantajan allekirjoitus

Tuki maksetaan jalkikateen kesatydsuhteen paattymisen ja palkkatodistuksen tai muun
hyvéksyttavan palkanmaksutositteen esittamisen jalkeen.

Puumalan kunta/hallintopalvelut Email: kari.kitunen@puumala.fi
PL 20, 52201 PUUMALA Puh. (015) 888 9500 Faksi (015) 888 9211



KOULULAISTEN / OPISKELIJOIDEN KESATYOPAIKKATUKI
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LITE NRO 30

Tukea voi saada yritys, yhdistys, yksityinen tydnantaja (kotitalous)
tai yhteiso (ei julkisyhteis®), joka tyodllistaa Puumalassa toimivaan
toimipisteeseen puumalalaisen nuoren.

Tyollistettdva on koululainen tai opiskelija (oppilaitoksessa kirjoilla
oleva tai juuri oppilaitoksesta valmistunut), joka tuen
myontamisvuoden aikana tayttaa vahintaan 15 vuotta.

Ty6suhteen kesto on vahintaan yksi kuukausi ajalla 1.5. - 31.8.

Tukea maksetaan enintaan 169 euroa/tyodllistetty.

Tukea voidaan myontaa samalle tydnantajalle korkeintaan 2
tyontekijan tyollistamiseen.

Tydllistettava nuori voi halutessaan olla kesatydnhakijana
tydvoimatoimistossa.

Tybnantaja toimittaa keséatyopaikkatukihnakemuksen Puumalan
kuntaan ennen tyésuhteen alkamista, kuitenkin viimeistaan 31.7.
Tuen myontaa kunnanjohtaja harkintansa mukaan kunkin vuoden
tyollistamismaararahojen puitteissa.

Puumalan kunta/hallintopalvelut
PL 20, 52201 PUUMALA

Email: kari.kitunen@puumala.fi
Puh. (015) 8889 500 Faksi (015) 8889 211
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